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REGULAMIN
RADY NADZORCZEJ

Spoldzielni Mieszkaniowej w Miedzychodzie
(tekst ujednolicony 2025 r.)

§ 1.

Rada Nadzorcza sprawuje kontrole 1 nadzor nad dziatalnoscig Spotdzielni.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie :

I/ przepisow ustaw - Prawo spotdzielcze 1 ustawy o spotdzielniach
mieszkaniowych,

2/ postanowien statutu Spotdzielni,

3/ niniejszego regulaminu.

§ 2.

. Rada Nadzorcza sklada si¢ z 5-10 czlonkow, wybranych sposrod czlonkow

Spoldzielni przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw albo czesci Walnego
Zgromadzenia Czlonkow, jezeli podjeto decyzje, o ktorej mowa w § 84 ust. 3
statutu.

Czlonkowie Rady Nadzorczej obowigzani sg do zlozenia:

1) pisemnego oswiadczenia o znajomosci obowiazkow wynikajacych z przepiséw
ustawy Prawo Spoldzielcze, ustawy o spoldzielniach mieszkaniowych,
postanowien statutu spoldzielni i przepisow wydanych na jego podstawie, a
nadto, o nie zaleganiu z zadnymi oplatami wobec Spoéldzielni, posiadaniu
wymaganego stanu zdrowia, ktory umozliwia prace w Radzie Nadzorczej, oraz
nie prowadzeniu dzialalnosci konkurencyjnej wobec Spoldzielni i spelnieniu
pozostalych warunkow okreslonych w powszechnie obowiazujacych oraz
wewnetrznych przepisach prawa,

2) zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego.

Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 2 przedklada si¢ nie pézniej niz na 15 dni przed

terminem Walnego Zgromadzenia, na ktorym wybierani sa czlonkowie Rady Nadzorczej.

Jezeli w trakcie trwania kadencji czlonka Rady zachodza uzasadnione watpliwosSci

co do spelmiania przez niego warunkow objetych oswiadczeniem, na zadanie co

najmniej jednego czlonka rady nadzorczej zobowiazuje sie go do ponownego
zlozenia oSwiadczenia, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, w terminie dwoch tygodni od
dnia dor¢czenia uchwaly Rady Nadzorczej zobowiazujacej do jego przedlozenia.

Postanowienie ustepu poprzedzajacego stosuje si¢ odpowiednio w zakresie

zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Sadowego.



6. Podanie nieprawdy w oSwiadczeniu, o ktérym mowa w ust. 2, moze spowodowaé
odpowiedzialnos¢ karna oraz stanowi¢ podstawe do odwolania czlonka Rady
Nadzorczej. Informacja z Krajowego Rejestru Karnego o karalnosci badz brak tej
informacji powoduje utrate mandatu czlonka Rady, o ktérej mowa w § 3 ust. 2
pkt 5 regulaminu.

7. Nie mozna by¢ jednoczesnie czlonkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu Spoldzielni ani
czlonkiem Rady Nadzorczej i pracownikiem Spoldzielni. W razie koniecznoSci
Rada moze wyznaczy¢ jednego lub kilku ze swoich czlonkow do czasowego
pelnienia funkcji czlonka Zarzadu, okreslajac jednoczesnie czas trwania zastepstwa
i czynnoSci oraz zakres spraw, ktérych ono dotyczy.

8. Czlonkowie @ Rady Nadzorczej nie moga si¢ zajmowa¢ interesami
konkurencyjnymi wobec Spoéldzielni.

9. Kadencja Rady trwa 3 lata i rozpoczyna sie w roku, w ktérym odbyly sie wybory
od dnia nastepnego po zakonczeniu Walnego Zgromadzenia, a konczy si¢ po trzech
latach w dniu po zakonczeniu Walnego Zgromadzenia.

10. Czlonkiem Rady Nadzorczej nie mozna by¢ dluzej niz przez dwie kolejne
kadencje. Ponowny wybor tego samego czlonka Rady Nadzorczej jest mozliwy po
przerwie jednej kadencji.

11. Jezeli czlonkiem Spoldzielni jest osoba prawna, do Rady Nadzorczej moze
by¢ wybrana osoba fizyczna nie bedaca czlonkiem Spoéldzielni, ustanowiona w tym
celu przez osob¢ prawng.

§ 3.

1. Mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa z uplywem kadencji, na ktora zostal
wybrany.
2. Utrata mandatu czlonka Rady Nadzorczej przed uplywem kadencji nastepuje w
przypadkach:
I/ odwolania wiekszoscia 2/3 przez organ, ktory dokonal wyboru,
2/ zrzeczenia si¢ mandatu,
3/ ustania czlonkostwa w Spoéldzielni,
4/ pogorszenia sie stanu zdrowia w stopniu uniemozliwiajacym prace w
Radzie Nadzorczej,
5/ nie zlozenia ktoregokolwiek z dokumentéw, 0 ktorych mowa w § 2 ust. 2
Regulaminu,
6/ naruszenia obowiazkow, o ktorych mowa w § 83 ust. 2 i § 100 ust. 2 i 3 statutu,
7/ zaistnienia sytuacji okreslonej w § 81 ust. 5i 6 statutu,
8/ odwolania pelnomocnika przez osob¢ prawna,
9/ utraty tytulu prawnego do lokalu.
3. Utrata mandatu, o ktorej mowa w przypadkach okreslonych w § 3 ust. 2 pkt 2-9
nastepuje uchwala Rady Nadzorczej.
4. Uchyla sie.



5. W przypadku podjecia dzialalnosci konkurencyjnej wobec Spoldzielni, Rada
Nadzorcza moze zawiesi¢ czlonka Rady w pelnieniu czynnosci.
6. Szczegdélowe zasady wyborow Rady Nadzorczej okresla statut Spotdzielni.

§ 4.

1. Do zakresu dzialania Rady Nadzorczej w szczeg6lnosci nalezy:

1) uchwalanie planéw gospodarczych i1 programéw dziatalnosci spotecznej 1 kulturalne;,

2) nadzor 1 kontrola dziatalno$ci Spotdzielni poprzez:

a) badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych,

b) dokonywanie okresowych ocen wykonywania przez Spoldzielnie jej zadan
gospodarczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem przestrzegania praw jej czlonkow,

c) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwiania przez Zarzad wnioskoéw organow
Spoéidzielni 1 jej cztonkow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i obcigzania nieruchomosci oraz nabycia
zaktadu lub innej jednostki organizacyjnej,

4) podejmowanie uchwal w sprawie nabycia w postepowaniu egzekucyjnym
spotdzielczych wlasnosciowych praw do lokali oraz odrgbnej wlasnosci,

5) podejmowanie uchwal w sprawie przystepowania do organizacji spolecznych oraz
wystepowania z nich,

6) rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ Zarzadu Spotdzielni,

7) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan, w szczeg6lnosci zawierajacych wyniki
kontroli, ocen¢ sprawozdan finansowych Zarzadu 1 wnoszenie o udzielanie absolutorium
cztonkom Zarzadu,

8) podejmowanie uchwal w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych miedzy
Spotdzielnig, a czlonkami Zarzadu oraz reprezentowania Spotdzielni przy tych
czynnosciach. Do reprezentowania Spoldzielni wystarczy dwoch cztonkow Rady
Nadzorczej, przez nig upowaznionych,

9) uchwalanie regulaminu Zarzadu,

10) uchwalanie schematu 1 struktury organizacyjnej Spotdzielni

11) uchwalanie zasad rozliczania kosztéw budowy 1 ustalanie wysoko$ci wkiadow,

12) uchwalanie zasad rozliczania kosztéw poniesionych na modernizacj¢ budynkow,

13) uchwalanie zasad rozliczania energii cieplnej zuzytej na cele centralnego ogrzewania i
podgrzania wody,

14) uchwalanie regulaminu szczegdtowych zasad gospodarki zasobami mieszkaniowymi i
ustalanie wysokos$ci optat za lokale,

15) uchwalanie regulaminu uzywania lokali oraz porzadku domowego i wspolzycia
mieszkancow,

16) wybor 1 odwotywanie cztonkow Zarzadu oraz zawieranie i rozwigzywanie umoéw o
prace z cztonkami Zarzadu,

17) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

18) podejmowanie uchwal w przedmiocie umarzania niesciggalnych wierzytelnosci w
Spotdzielni,



19) podejmowanie uchwal w sprawie wnoszenia aportu rzeczowego do jednostek
gospodarczych, ktorych cztonkiem badz udziatowcem jest Spotdzielnia,

20) podejmowanie uchwal w sprawie przeprowadzenia lustracji 1 uczestniczenie w
czynnosciach lustracyjnych Spoéldzielni oraz nadzorowanie wykonania zalecen
polustracyjnych,

21) uchwalanie regulamindéw komisji Rady,

22) uchwalanie innych regulamindw w =zakresie okreSlonym przez statut badz
obejmujacych zakres kompetencyjny Rady,

23) ustanawianie petnomocnika uprawnionego do reprezentowania Spotdzielni w sgdzie w
przypadku, gdy Zarzad wytoczy powddztwo o uchylenie uchwaly Walnego
Zgromadzenia,

24) uchwalanie wysokos$ci optat za wynajem lokali uzytkowych, gruntow Spotdzielni,
garazy,

25) ustalanie zasad zaliczania czlonkow do poszczegolnych czesci Walnego
Zgromadzenia, jezeli podjeto decyzje, o ktorej mowa w § 84 ust. 3 Statutu.

26) zwolywanie Walnego Zgromadzenia na warunkach okreslonych w statucie,

27) zglaszanie kandydatow na delegatow na zjazd zwiagzku, w ktorym Spoéldzielnia jest
Zrzeszona,

28) inne dziatania wymienione w statucie lub ustawie.”

2. Rada Nadzorcza wykonuje swoje kompetencje okreSlone w ust. 1 poprzez
podejmowanie uchwat.

§ 5.

1. W celu wykonanie swoich zadan caly sktad Rady Nadzorczej, moze zada¢ od
Zarzadu, cztonkdéw 1 pracownikdw Spotdzielni wszelkich sprawozdan 1
wyjasnien, przeglada¢ ksigegi i dokumenty oraz sprawdza¢ bezposrednio stan
majatku Spotdzielni.

2. a/ Dokumenty oraz informacje wynikajace z dokumentow, o ktorych mowa w ust.

1, nie mogg by¢ udostgpniane przez cztonkéw Rady Nadzorczej osobom trzecim.

b/ Cztonkowie Rady Nadzorczej majg obowigzek ochrony informacji powzigtych
W zwigzku z wykonywaniem zadan, o ktérych mowa w ust. 1.

¢/ Czlonkowie Rady Nadzorczej obowigzani sa z zastrzezeniem postanowien lit.
d/, do zachowania w tajemnicy wszelkich danych zawartych w dokumentach
sporzadzanych i gromadzonych przez Spéldzielnie a w szczegdlnosci w aktach
czlonkowskich, administracyjnych i osobowych, stanowiacych dane osobowe
w rozumieniu rozporzgadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne
rozporzadzenie o ochronie danych), a takze informacji dotyczacych
sytuacji finansowej i gospodarczej Spoldzielni oraz zobowiazan wobec jej
kontrahentow.



d/ Obowigzek przestrzegania tajemnicy nie dotyczy danych i informacji, do
ktorych dostep zostal zagwarantowany czlonkom Spotdzielni w ustawie o
spoldzielniach mieszkaniowych, ustawie Prawo spotldzielcze 1 w statucie
Spotdzielni.

3a/ traci moc
3b/ traci moc
c/ traci moc
3. Rada Nadzorcza sklada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci na Walnym

Zgromadzeniu Cztonkow.

5. Roczne  sprawozdanie = Rady  zawierajace  ocen¢  wynikéw  dziatalnosci

Spotdzielni podpisywane jest wedtug zasad okre§lonych w § 10 ust. 2 niniejszego

regulaminu.

§ 6.

1. Czlonek Rady Nadzorczej odpowiada wobec  Spoldzielni za  szkodg
wyrzadzong  dzialaniem lub  zaniechaniem  sprzecznym z  prawem lub
postanowieniami statutu Spotdzielni, chyba, ze nie ponosi winy.

2. Skresla si¢

§ 7.

1. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej, w celu jej
ukonstytuowania si¢, zwoluje Prezes Zarzadu nie pozniej niz w ciggu 21 dni
od odbycia Walnego Zgromadzenia albo ostatniej czeSci Walnego
Zgromadzenia, jezeli podjeto decyzje, o ktorej mowa w § 84 ust. 3 statutu.
Przeprowadza on tez wybory przewodniczacego Rady Nadzorczej.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje przewodniczacy Rady lub w razie jego
nieobecnosci - zastgpca przewodniczacego, nie rzadziej niz 1 raz w
kwartale 1 nie cze¢sciej niz 8 razy w roku.

3. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane na wniosek co najmniej %
cztonkow Rady Nadzorczej lub na wniosek Zarzadu w terminie 4 tygodni od dnia
zgloszenia wniosku.

4. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona komisje rewizyjng, sktadajaca si¢ z cztonkow
Rady. Rada moze powota¢ takze inne komisje state lub czasowe. W sktad komisji mogag
wchodzi¢ cztonkowie spoza Rady. Komisji przewodnicza cztonkowie Rady Nadzorczej.

5. W posiedzeniach Rady Nadzorczej i1 poszczegdlnych jej komisji moga
uczestniczy¢ z glosem doradczym cztonkowie Zarzadu oraz inni zaproszeni
goscie.

6. Na wniosek czlonka Rady nadzorczej, odwotlanie wybranego cztonka z funkcji
przewodniczacego Rady Nadzorczej i powotanie jej nowego przewodniczacego
moze si¢ odby¢ w kazdym czasie.

7. Czlonek Rady Nadzorczej, ktory nie moze wzig¢ udzialu w posiedzeniu jest
zobowigzany usprawiedliwi¢ swojg nieobecnos¢.



§ 8.

1. Termin 1 porzadek posiedzenia ustala Przewodniczacy Rady Nadzorczej Iub
w razie jego nieobecnosci - zastgpca przewodniczacego w uzgodnieniu z
Zarzadem Spoéidzielni.

2.Na  wniosek  uprawnionych do  Zadania  zwolania  posiedzenia  Rady
Nadzorczej w mysl § 7 ust. 3, w porzadku obrad powinny by¢ zamieszczone
proponowane przez nich tematy.

3. Zawiadomienie o terminie posiedzenia Rady Nadzorczej wraz z porzadkiem
obrad dorgcza si¢ cztonkom Rady przed wyznaczonym terminem posiedzenia.

W miar¢ mozliwosci do zawiadomienia powinny by¢ dolaczone projekty uchwat 1 inne
materialy w sprawach, ktore bedg przedmiotem posiedzenia Rady Nadzorczej.

4. Na posiedzeniu, przed zatwierdzeniem porzadku obrad, czlonek Rady
Nadzorczej lub obecny na nim  czlonek  Zarzadu moze  zglosi¢
przewodniczacemu Rady umotywowany wniosek o uzupehienie porzadku

obrad.

§ 9.

1. Uchwaly Rady Nadzorczej sa wazne, jezeli zostaly podjete w obecnosci
wiekszosci jej cztonkow, w tym przewodniczacego Rady lub jego zastepcy.

2. Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwykla
wigkszoscig gloséw, chyba, ze przepisy nadrzedne lub statut postanawiajg
inaczej.

3. Czlonek Rady Nadzorczej nie moze bra¢ udzialu w glosowaniu, ktore
dotyczy wylacznie jego.

4. Uchwaly w sprawach osobowych powinny by¢ podejmowane w glosowaniu
tajnym.

5. Przy réwnej ilosci glosow, decydujacy glos nalezy do przewodniczacego Rady
Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci - do prowadzacego posiedzenie
zastepey przewodniczacego Rady Nadzorcze;.

6. Przy odwotywaniu przez Rade Nadzorcza czlonka Zarzadu przyjmuje sie, iz
uchwata zostaje przyjeta przy petnej obecno$ci cztonkéw Rady Nadzorcze;j,
wickszoscia 3/4 biorgcych udziat w  glosowaniu. Glosy wstrzymujace 1
przeciw odwotaniu zlicza si¢ razem.

7. Uchwatly Rady Nadzorczej sa podpisywane przez przewodniczacego Rady
wzglednie zastgpce przewodniczacego oraz wyznaczonego cztonka Rady.

§ 10.

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane.

2. Protokoty posiedzen podpisujg dwaj cztonkowie Rady Nadzorczej, w tym:
przewodniczacy Rady wzglednie zastgpca przewodniczacego oraz
wyznaczony cztonek Rady.



§ 11.

Zakres dzialania 1 organizacje¢ komisji powotanych przez Rade Nadzorczg okresla regulamin
danej komisji uchwalony przez Radg¢ Nadzorcza.

§ 12.

1. Czlonkom Rady Nadzorczej z tytulu pelnienia funkcji moze przyslugiwaé

miesieczne wynagrodzenie ryczaltowe w wysokosci:

a) dla przewodniczacego - 40%0,

b) dla czlonkow Rady, bedacych jednocze$nie czlonkami komisji - 40% ;

¢) dla pozostalych czlonkow - 25% obowiazujacego najnizszego wynagrodzenia,
oglaszanego przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej.

2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 przysluguje jezeli w danym miesiacu
Czlonek Rady Nadzorczej wzigl udzial w posiedzeniu Rady Nadzorczej, co
zostanie potwierdzone na liScie obecnos$ci z posiedzenia, przy czym w danym
roku kalendarzowym Czlonek Rady Nadzorczej moze otrzymac z tytulu pelnienia
funkcji wynagrodzenie za nie wigcej niz 8 miesiecy.

3. Wynagrodzenie w wysokosci okreslonej w ust. 1 lit. b) wyplacane jest czlonkom
Komisji Rewizyjnej — nie wiecej niz za 4 miesiace w roku, a czlonkom Komisji
Technicznej - nie wiecej niz za 8 miesiecy w roku, pod warunkiem udzialu w
posiedzeniu wlasciwej Komisji i posiedzeniu Rady Nadzorczej w danym
miesigcu, co zostanie potwierdzone na liscie obecnosSci z danego posiedzenia.

W przypadku uczestnictwa w danym miesigcu tylko w posiedzeniu Rady,
wyplacane bedzie wynagrodzenie w wysokosci wskazanej w ust. 1 lit. ¢c) powyzej,
natomiast w przypadku uczestniczenia w danym miesigcu tylko w posiedzeniu
komisji wynagrodzenie za ten miesiac nie przyshuguje.

4. Niezaleznie od Swiadczen okreslonych w ust. 1 czlonkom Rady Nadzorczej
wyjezdzajacym poza miejsce stalego zamieszkania w zwigzku z praca w Radzie
Nadzorczej, przystuguje zwrot kosztow przejazdu, noclegow oraz diety zgodnie z
ogolnie obowiazujacymi przepisami w tym zakresie.

Regulamin Rady Nadzorczej zostal uchwalony przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw w pigciu
czgsciach uchwalg nr 7/2014 w dniach 11.06.2014 r., 12.06.2014 r. , 24.06.2014 r., 25.06.2014 r.,
26.06.2014 .

Zmiany regulaminu uchwalone przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw w pigeiu czesciach
Uchwalg numer 82019 w dniach 10.06.2019 r., 11.06.2019 r., 12.06.2014, 17.06.2019 r.,
18.06.2019 .

Zmiany regulaminu uchwalone przez Walne Zgromadzenie Czlonkdéw w pieciu czesciach
Uchwala numer 82022 w dniach 20.06.2022 r., 21.06.2022 r., 22.06.2022, 27.06.2022 r.,
28.06.2022 .



Zmiany regulaminu uchwalone przez Walne Zgromadzenie Czlonkow w trzech cze$ciach
Uchwalg numer 5/2024 w dniach 11.06.2024 1., 12.06.2024 ., 13.06.2024 1.

Zmiany regulaminu uchwalone przez Walne Zgromadzenie Czionkow w trzech czesciach
Uchwalg numer 5/2025 w dniach 10.06.2025r., 11.06.2025r., 12.06.2025 .



